
II.  HARMONOGRAM 

planowanych działań usprawniających dostępność osobom ze szczególnymi potrzebami 

 

 

 

Lp. 

 

Działanie 

 

Termin 

realizacji 

Stanowisko 

odpowiedzialne 

 za realizację 

zadania 

 

Szacunkowy 

koszt 

1 2 3 4 5 

 

 

1. 

Ujęcie w dokumentacji projektowej 

zagospodarowania terenu wokół budynku 

urzędu gminy podjazdu dla osób 

niepełnosprawnych  

 

IV kwartał 

2021 

 

Stanowisko  

ds. inwestycji  

W ramach 

kosztów  

projektu 

zagospodaro

wania  

 

2. 

 

Wykonanie podjazdu przy urzędzie gminy dla 

osób niepełnosprawnych 

 

II półrocze 

2022 

 

Stanowisko 

ds. inwestycji 

 

20.000 zł 

 

3. 

Wprowadzenie w obiekcie urzędu gminy 

informacji o rozkładzie pomieszczeń co 

najmniej w sposób wizualny i dotykowy lub 

głosowy 

 

I półrocze 

2022 

 

Sekretarz Gminy 

 

15.000 zł 

 

4. 

 

Zakup mobilnego schodołazu gąsienicowego  

 

II półrocze 

2023 

Stanowisko 

ds. gospodarki 

komunalnej  

 

16.000 zł 

 

6. 

 

Dostosowanie jednej z toalet dla potrzeb osób 

niepełnosprawnych 

 

II półrocze 

2023 

 

 

Stanowisko  

ds .gospodarki 

komunalnej 

 

18.000 zł 

 

7. 

 

Oznakowanie pomieszczeń urzędu gminy 

dodatkowo w alfabecie Braille’a  

 

II półrocze 

2022 

 

Sekretarz Gminy 

 

7.000 zł 

 

8. 

Opracowanie zasad ewakuacji z obiektu urzędu 

gminy osób niepełnosprawnych lub ich 

ratowania w inny sposób oraz przeszkolenie 

personelu w tym zakresie 

 

I kwartał 2022 

 

Sekretarz Gminy 

 

3.000 zł 

 

9. 

 

Montaż pętli indukcyjnej wraz z wyznaczeniem 

obszaru jej działania celem wspomagania osób 

słabo słyszących  

 

IV kwartał  

2024 

 

Stanowisko 

ds. gospodarki  

komunalnej 

 

 

6.500 zł 

 

 

10. 

Wprowadzenie na stronach internetowych 

gminy informacji o zakresie działania urzędu 

gminy w postaci elektronicznego pliku 

zawierającego tekst odczytywalny maszynowo, 

nagrania treści w polskim języku migowym 

 

 

I kwartał 2024 

 

 

Informatyk 

 

 

20.000 zł 



oraz informacji w tekście łatwym do czytania 

 

11. 

 

Skierowanie na kurs języka migowego 

minimum dwóch pracowników urzędu gminy  

 

II półrocze 

2023 

 

Sekretarz Gminy 

 

8. 000 zł  

 

12. 

 

Wymiana drzwi wejściowych do obiektu 

urzędu  na drzwi otwierane automatycznie  

 

II kwartał 

2024 

 

Stanowisko  

ds. gospodarki 

komunalnej  

 

15.000 zł 

 

 

 

 

 

Kobiele Wielkie, dnia: 24.03.2021 r. 

 

OPRACOWAŁ:                                                                                           ZATWIERDZIŁ: 

 

Koordynator dostępności  

 

1. Józef Szpruch        …………………………. 

2. Paweł Starostecki  ………………………….                                   …………………………. 

3. Daniel Carzyński   …………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PLAN DZIAŁANIA   

URZĘDU GMINY W KOBIELACH WIELKICH  

na rzecz poprawy  zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami  

 

I.  ANALIZA 

stanu zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami  

 

 

Pod względem architektonicznym: 

 

Budynek urzędu gminy jest częścią jedno-piętrowego kompleksu administracyjno-

usługowego. 

Posiada czytelne oznaczenie szyldowe. 

Przed wejściem do obiektu są schody (5 stopni), nie ma jednak podjazdu dla osób 

poruszających się na wózkach inwalidzkich. 

W wejściu do obiektu zamontowane są drzwi skrzydłowe otwierane na zewnątrz. 

Wejście posiada zadaszenie chroniące przed opadami. 

Wszystkie komórki organizacyjne urzędu są rozlokowane na  piętrze obiektu. 

W budynku nie ma windy a na klatce schodowej nie jest zamontowane urządzenie 

umożliwiające transport osoby na wózku inwalidzkim. 

W urzędzie nie ma toalety dostosowanej do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

Szerokość korytarza umożliwia poruszanie się osobom na wózkach inwalidzkich. 

 

 

Wnioski: 

 

1. Zaprojektować i wykonać podjazd przy urzędzie dla osób niepełnosprawnych. 

2. Dostosować jedną z toalet dla potrzeb osób niepełnosprawnych. 

3. Dokonać zakupu mobilnego schodołazu gąsienicowego (szerokość klatki schodowej jest   

niewystarczająca do montażu stacjonarnego urządzenia transportowego). 

4. W wejściu do urzędu osadzić drzwi otwierane automatycznie. 

 

 

 Pod względem cyfrowym: 

 

Urząd Gminy posiada trzy strony internetowe: urzędową www.bip.kobielewielkie.pl  

 i www.kobielewielkie.pl oraz do obsługi sesji Rady Gminy Kobiele Wielkie  

www.kobielewielkie.sesja.pl  

http://www.bipkobielewielkie.pl/
http://www.kobielewielkie.pl/
http://www.kobielewielkie.sesja.pl/


Strony internetowe są częściowo zgodne z ustawą z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności 

cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych a w części nie  

z powodu niezgodności lub wyłączeń wymienionych poniżej: 

• filmy nie posiadają napisów dla osób głuchych, 

• część plików nie jest dostępna cyfrowo, 

• brak odpowiedniej struktury nagłówkowej artykułów, 

 

 

 

Strony mają następujące ułatwienia: 

• podwyższony kontrast (czarne tło, żółte litery) 

• możliwość powiększenia wielkości liter na stronie. 

 

Na stronach internetowych można używać standardowych skrótów klawiaturowych 

przeglądarki. 
  

 

Wnioski: 
  

1. Strony internetowe nie zawierają pełnego dostosowania do wymogów dostępności cyfrowej 

sformułowanych w ustawie z 4.4.2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych 

 i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych. 

 

 

Pod względem informacyjno-komunikacyjnym: 

 

Obiekt urzędu nie jest dostosowany do potrzeb osób z wadami wzroku i słuchu. 

W obiekcie jest tablica informacyjna  o rozkładzie pomieszczeń służbowych informująca 

wyłącznie w sposób wizualny. 

Pomieszczenia urzędu gminy są oznakowane wyłącznie w sposób wizualny. 

Załoga urzędu nie zna zasad ewakuacji z obiektu osób niepełnosprawnych lub ich ratowania 

 w inny sposób. 
 

Wnioski: 
 

 

1. Wizualną informację o rozkładzie pomieszczeń służbowych w urzędzie uzupełnić o formę 

dotykową lub głosową . 

2. Oznakowanie pomieszczeń urzędu uzupełnić dodatkowo w alfabecie Braille’a . 

3. Zamontować pętle indukcyjną i wyznaczyć jej obszar działania. 

4. Skierować na kurs języka migowego jednego bądź dwóch pracowników urzędu gminy. 

5. Opracować zasady ewakuacji z obiektu urzędu osób niepełnosprawnych lub ich ratowania 

w inny sposób oraz przeszkolić w tym zakresie personel urzędu. 
 

 


